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2025 - Время новых свершений!
НОВОГОДНЕЕ ПОЗДРАВЛЕНИЕ ОТ ГРУППЫ КОМПАНИЙ «ПРИМОРСКИЙ ЗАВОД»

Новогодние поздравления от руководства 
УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ И ПАРТНЕРЫ!  

От всего сердца поздравляю вас с наступающим Новым годом! 

Пусть 2025 год станет для нас временем новых возможностей, 
свершений и достижений. Год назад мы с вами начали непростой путь 
возрождения нашего предприятия с многолетней историей. И 
благодаря вашему трудолюбию, настойчивости и любви к делу, мы 
уже видим первые результаты. 

С большим уважением отношусь к каждому, кто поддержал это 
начинание и работает над тем, чтобы наше общее дело процветало. Я 
искренне верю, что вместе нам удастся достичь больших высот и 
вернуть наше предприятие на заслуженное место среди лидеров 
отрасли.

Хочу поблагодарить каждого из вас за вклад в 
общее дело, вместе мы преодолеем любые 
трудности и добьемся того, чтобы предприятие 
ООО “Судоремонтный комплекс - Приморский 
завод” вновь стало гордостью нашего края.  

Желаю вам и вашим близким здоровья, благопо-
лучия и счастья! Пусть в каждом доме будет 
тепло и уют, а новый 2025 год принесет радость, 
успех и новые свершения!  

В этом году мы сделали большой шаг вперед, обновив производственную базу и 
расширив автопарк. Теперь на предприятии работает 18 единиц новой спецтехники. 
Современные перегружатели, погрузчики, автовышки и автомобили, полностью 
соответствует всем нормам безопасности и позволяют сотрудникам трудиться с еще 
большей уверенностью и эффективностью. 

Но главное для нас — это всегда люди. Забота о каждом, кто вносит вклад в развитие 
предприятия, была и остается нашим приоритетом! В этом году мы обновили спецодеж-
ду для сотрудников. Эта униформа создана не только для защиты от пыли, химических 
веществ, резких перепадов температуры, воды и ветра или других производственных 
рисков, но и для того, чтобы каждый человек чувствовал себя комфортно, тепло и 
безопасно на рабочем месте.  
 

Каждый из вас – важная часть нашей большой команды, и я благода-
рен вам за усердный труд, искренность и стремление к общим целям. 
В новом году я желаю, чтобы на вашем пути всегда встречались 
поддержка и вдохновение, чтобы каждый день приносил радость, а 
новые свершения стали источником гордости.  

Пусть грядущий год принесет стабильность, успех и процветание для 
каждого из нас, а дома царят тепло, уют и гармония. Верьте в себя и в 
свои силы – вместе мы справимся с любыми вызовами и достигнем 
самых высоких результатов.  

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ И ПАРТНЕРЫ!  

Примите искренние поздравления с наступающим Новым годом! Уходящий год был 
насыщен задачами и вызовами, которые мы с вами успешно преодолели благодаря 
упорству, дисциплине и вашему трудолюбию. Наше предприятие играет ключевую 
роль в развитии Группы компаний "Приморский завод", и вклад каждого из вас – 
бесценен.  

Хочу выразить глубокую благодарность всем, кто помогает нам сохранять стабиль-
ность и движение вперед. Благодаря вашей ответственности и профессионализму мы 
не просто выполняем планы, но и укрепляем позиции компании, создавая прочную 
основу для ее будущего.  

УВАЖАЕМЫЕ КОЛЛЕГИ И ПАРТНЕРЫ! 

Поздравляю вас с наступающим Новым годом! 

Уходящий год стал для нас временем больших перемен и серьезных испытаний. Когда 
я пришел в коллектив год назад, предприятие переживало сложный период. Но именно 
ваша стойкость, профессионализм и вера в лучшее позволили нам не только удер-
жаться на плаву, но и начать уверенное движение к возрождению былой славы 
предприятия

Сегодня ООО “Судоремонтный комплекс - Приморский завод” — это не просто пред-
приятие, это команда сильных духом людей, которые своим трудом доказывают, что 
нет ничего невозможного. Благодаря вашему упорству, ответственности и настоящей 
преданности делу мы уверенно смотрим в будущее Дорогие коллеги, пусть новый год принесет нам и 

нашим семьям здоровье, благополучие и новые 
силы для воплощения задуманного. Желаю 
всем стабильности, уверенности в завтрашнем 
дне и достижения высоких результатов. 

Пусть наш труд и дальше приносит успех и 
процветание нам и всей Группе компаний.

Приморский завод: преображаемся вместе  
С уважением,  
Денис Александрович Забалуев,  
Управляющий директор 
ООО «Судоремонтный комплекс - Приморский завод»

С уважением,  
Игорь Викторович Чурсин,  
Управляющий директор 
АО «Порт Восточные Ворота - Приморский завод»  

С уважением,  
Алексей Анатольевич Павленко,  
Генеральный директор Группы компаний «Приморский завод»

ПРИМОРСКИЙ ЗАВОД: 
технологии, комфорт и забота о людях  

и строим планы по развитию и процветанию судо-
ремонтного комплекса.  

Этот год стал для Группы компаний 
«Приморский завод» настоящим време-
нем перемен. Мы продолжаем делать 
все, чтобы предприятие становилось не 
только местом для работы, но и простра-
нством, где комфортно и приятно 
находиться.  

Территория завода постепенно обретает 
новый облик. Мы начали масштабные 
работы по благоустройству: сносятся 
старые, заброшенные здания, вывозит-
ся устаревшее оборудование, разраба-
тываются современные проекты по 
улучшению инфраструктуры. Сегодня на 
территории стало заметно чище и 
опрятнее, а в воздухе ощущается не 
просто свежий ветер, но и дух перемен.

Но самым вдохновляющим стал вклад  
сотрудников ООО “Судоремонтный 
комплекс - Приморский завод”. 

Благодаря их труду производственные 
помещения преобразились до неузнава-
емости: порядок, чистота и уют, которые 
теперь царят в цехах, вызывают искрен-
нее восхищение  и всё это своими 
руками. Каждый уголок теперь дышит 
обновлением и заботой.

Спасибо каждому, кто стал частью этих 
изменений! Вместе мы создаем место, 
где приятно работать и мечтать о новых 
высотах.



Волейбол - это не просто спортивное увлечение 
для наших сотрудников, в Группе компаний 
сформировалась настоящая сплоченная коман-
да, где каждый игрок — часть единого механизма.  

Каждую неделю ребята собираются во дворце 
спорта “Спартак”, чтобы тренироваться, соверше-
нствовать навыки и просто наслаждаться люби-
мой игрой. Этот спорт стал для них не только 
возможностью отвлечься от рабочих будней, но и 
источником энергии, вдохновения и, конечно, 
дружбы.  

В мае этого года наша команда приняла участие в 
чемпионате по волейболу. Пусть, в этот раз, не 
удалось завоевать победу, зато этот опыт дал 
огромное желание двигаться дальше. Весь 
оставшийся год команда тренировалась с двой-
ным усердием, чтобы в 2025 году вернуться на 
чемпионат и завоевать первое место.  

Мы гордимся их стремлением к победе и верим, 
что в новом году они обязательно достигнут своей 
цели! Вперед, команда Приморского завода!

Волейбольная команда Приморского завода: 
к победам через командный дух  

2024 год для Группы компаний “Примор-
ский завод” стал настоящим доказат-
ельством того,  что успех бизнеса 
измеряется не только производственны-
ми достижениями, но и вкладом в 
общество, заботой о людях и окружаю-
щем мире. 

Важным событием года стало шефство 
над школой «Лидер-2». Одним из первых 
шагов помощи стал ремонт и оформле-
ние морского класса. Этот проект 
вдохновил нас и напомнил, что наша 
помощь может изменить к лучшему не 
только пространство, но и будущее 
учеников.  

25 октября в МАОУ «СОШ «Лидер-2», 
прошло торжественное посвящение 
семиклассников в «Морской класс». 

На церемонии посвящения генеральный 
директор Группы компаний Алексей 
Анатольевич Павленко - произнес 
вдохновляющие слова и отметил, что 
профильный класс - это не просто новый 
учебный кабинет, а начало увлекательно-
го пути для ребят к изучению востребо-
ванных профессий морской отрасли. 

ПРИМОРСКИЙ ЗАВОД: 
вместе делаем мир лучше  

Группа компаний «Приморский завод» 
заботится не только о своих работниках, 
но и их семьях. Для маленьких любителей 
моря был сделан подарок в виде экскур-
сии в Приморский Океанариум.

10 и 17 августа мальчишки и девчонки с 
восторгом рассматривали байкальских 
нерп,  причудливые формы медуз, 
разноцветных рыб и считали зубы 
морским хищникам. В экскурсию было 
включено шоу дельфинов и морских 
млекопитающих, где дети увидели 
захватывающие трюки от морских 
обитателей. 

АО «Порт Восточные ворота – Приморский завод» и фонд «Находка»: 
вклад в здоровье и благополучие жителей региона   

На производстве время ощущается иначе: не годами, а завершен-
ными проектами, решенными задачами, переданным опытом. Эти 
люди олицетворяют собой лучшие качества Приморского завода: 
трудолюбие, преданность делу, готовность осваивать новое. Мы 
благодарим их за колоссальный вклад в развитие предприятия и 
желаем здоровья,  благополучия и  новых достижений. 
Спасибо за ваш труд, за ваш пример! Вы — наша гордость и 
вдохновение! 

ВСЕ ТОЛЬКО НАЧИНАЕТСЯ…

В экологической сфере Группа компаний, 
также, не осталась в стороне. В этом году 
была реализована программа по восста-
новлению популяции краба. Эта инициа-
тива подчеркивает, как важна для Группы 
компаний гармония между бизнесом и 
природой.  

КОРПОРАТИВНЫЕ ТРАДИЦИИ
Этот год был богат на корпоративные 
мероприятия, где сотрудники могли 
отдохнуть, пообщаться и зарядиться 
положительной энергией. Такие встречи 
объединяют нас, напоминая, как важно 
поддерживать друг друга не только в 
рабочей обстановке, но и в дружеской 
атмосфере. Для детей сотрудников, 
также, было организовано множество 
мероприятий, которые подарили радость 
и яркие воспоминания.  

В 2024 году на базе школы СОШ №1 
открылся компьютерный класс, где 
обучают пилотов БПЛА. Группа компаний 
«Приморский завод» обеспечила класс 
компьютерной техникой, с помощью 
которой, ребята осваивают управление 
дронами. Мы гордимся тем, что поддер-
живаем будущее поколение, вдохновляя 
их на изучение современных профессий 
и навыков.

Мы с уверенностью смотрим в следую-
щий год. Перед нами множество новых 
планов: продолжить благотворительную 
работу,  развивать корпоративные 
традиции и находить новые способы 
помогать людям.

Планы на 
будущее — вместе к новым высотам  

Люди дела: те, кто 
создает историю Приморского завода  

Тамара Васильевна Шахматова — электросварщик котельно-
трубопро-водного производства. Ее трудовой стаж на ООО «Судоре-
монтный комплекс – Приморский завод» насчитывает полвека.  За 
эти годы она не только освоила сложнейшие сварочные процессы, 
но и стала наставником для многих молодых специалистов.

Инженер-технолог Анатолий Васильевич Сон трудится на судоре-
монтном комплексе уже много лет. В 2024 году ему исполнилось 85 
лет, но возраст не мешает ему оставаться активным и неравнодуш-
ным к своему делу.  Он продолжает осваивать новые технологии, 
вдохновляя своим примером и стойкостью.

Еще один замечательный юбиляр — судокорпусник-ремонтник 
корпусного участка Александр Петрович Плотников — мастер 
своего дела, на которого всегда можно положиться.  

Трубопроводчик судовой Павел Александрович Галан посвятил 35 
лет своей жизни работе на заводе. Его умение и опыт — это надеж-
ный фундамент для выполнения сложных производственных задач. 

Мы регулярно с гордостью рассказываем о людях, чьи энергия, 
профессионализм и преданность служат примером для всех нас.  

Эти медицинские устройства помогут значительно повысить качество оказания
помощи пациентам и обеспечат современные стандарты лечения в больнице.  

Для Находкинской больницы ФГБУЗ ДВОМЦ ФМБА России был приобретен электрохи-
рургический скальпель-коагулятор ЭХВЧ-80, который позволяет проводить сложные 
хирургические операции с минимальными рисками для пациентов.  

Такая совместная работа с фондом «Находка» — это пример того, как бизнес и неком-
мерческие организации могут объединять усилия для создания лучшего будущего для 
своего города. Впереди у предприятия новые планы и проекты, которые принесут еще 
больше пользы для жителей Находки и Приморского края.

Итоги года и амбициозные цели на 2025 год .

Уходящий год стал для группы компаний «Приморский завод» временем больших 
достижений, новых возможностей и совместных побед. Итоги 2024 года позволяют с 
уверенностью смотреть в будущее, а наши корпоративные ценности — люди, развитие, 
эффективность — остаются надежным ориентиром для дальнейших успехов.

Мы верим, что, опираясь на наши корпоративные ценности, Группа компаний «Примор-
ский завод» станет еще более успешной, технологичной и социально ответственной. 

Вместе мы движемся вперед, чтобы создавать лучшее будущее для компании, сотруд-
ников и партнеров.  

Спасибо каждому из вас за вклад в общее 
дело. Впереди много интересного, и вместе 
мы достигнем всех поставленных целей!  

В 2025 году наши ценности останутся неиз-
менными. 

ЛЮДИ РАЗВИТИЕ ЭФФЕКТИВНОСТЬ

ЗАБОТА О ПРИРОДЕ

ПОДДЕРЖКА МОЛОДЕЖИ

В сотрудничестве АО «Порт Восточные ворота – 
Приморский завод»  с фондом «Находка» в рамках 
программы «Здоровая Находка» были реализованы 
значимые проекты, направленные на развитие здраво-
охранения и поддержку жителей города.

Одним из ключевых направлений работы стала помощь 
КГБУЗ “Находкинская городская больница”. В рамках 
спонсорской поддержки для нужд учреждения были 
приобретены:

-  размораживатели плазмы;  
-  8 прикроватных мониторов пациента;  
-  дефибриллятор-монитор для электроим-пульсной 
терапии нарушений сердечного ритма;  
-  4 инфузионных насоса.
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